
ilslo zmluvy : |/2015/K,H,C

Zmlava o poskytoyanf praktick6ho vyuiovania

uzatvoren| v srilade so Ziikonom NR SR d. 24512008 Z.z. o qfchove avzdelSvarti (Skolskj
zdkon) a o zmene a doplneni niektonich z6konov v zneni neskor5ieh predpisov aZikonom
NR SR (,. 6112015 Z.z. o odbornom vzdelfvani a priprave a o zmene a doplneni niektor;fch
z6konov

medzi

Strednou odbornou Skolou obchodu a sluZieb, Ul. P. Jilemnick6ho 24,912 50 Treniin
zastf penej riaditel'kou
ICO
Bankov6 spojenie
ifslo riCtu
Email
(d'alej len ,,SOS obchodu

Podnikom

Prevfdzkou
Zastfpenym
Bankov6 spojenie
dislo riCtu
reo
Email
(d alej len ,,podnik")

Mgr. Mariou Handinskou
000 351 806
St6tna pokladnica
7000 508 965/8180
maria. hancinska@soso stn. sk
a sluZieb")

a

SYNOT GASTRO SLOVAKIA, s.r.o.,
Gen. M. Stefllnika 2,gll01 Trendin
Hotel Elizabeth
PhDr. Jrlnom Svobodom
Slovensk6 sporitel'fla, a.s.

0274131390/0900
36 690 805
pr ev adzka@hotel e I i zab eth. sk

(d'alej len,,zmluvn6 strany") zatychto podmienok :

ildnok I.
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie a realizdcia praktick6ho vyudov4nia a praxe Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolsk6ho vzdel6vacieho programu pre prislu5ny
odbor.

dHnok II.
Druh iinnosti Ziakov

Podlla $ 43 ods. 12 Skolsk6ho zikona sa bude odborny vjcvik a odborn6 prax uskutodfiovat'
cvidnou alebo produktivnou pr6cou spodivajricou v zhotovovani vyrobkov, vlikonom sluZieb
alebo vykonom prdc, ktor6 majri materi6lnu hodnotu.



dHnok III.
Miesto konania praktick6ho vyuiovania

praktick6 vyudovanie sa bude r_ei;alizovat v prev6dzle organizilcie:

nach1dzajicej sanaul. M. R. Stefanika2,91l01 Trendin.

dHnok IV.
dasovf rozsah praktick6ho tyuiovania, jeho alZta a deil jeho zaiatia

1. Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudgyacou jednotkou jeden vyudovaci'$ei' ktori

u Ziakov prv6ho u a*frefro rodnika trvrinajviac Sest' vyudovacich hodin, u Ziakov tretieho

ai,piatehorodnika;il; vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani

Sestdesiat minrit. Prest6vky podas vyudovania sri rormak6 ako u zamestnancov'

2. Zailatok vyudovania je 
-spravidla 

o 8:00 hodine, najskor o 7:00- l-rod1ne, ukondenie

,yreorurria Ziakov mtaisictr ako 18 rokov je do 18:00 hodiny, najnesk6r do 20:00 hodiny

u Ziakov starSich ako 18 rokov je do 22:00 hodiny'

3. praktick6 vyudovanie sa bude iealizovat individu6lnou formou u 28 ziakov'

4. Praktick6 vyudovanie zadiradilom 2.9.2015 a kondi dilom 29.6.2016'

#:l;hx;.

1. Podet iliakov,ktori sa zridastnia na praktickom vyudovani v prev6dzke bude:

a) p6rny tlLden

b) nep6rny tfi:den

28 Ziakov Studijn6ho odboru

1 Liakav udebn6ho odboru

28 Ziakov Studijn6ho odboru

1 Ziakov udebn6ho odboru

2. Menny zoztamZiakov, ktori budri vykon6vat' odbolf vfcvik a odbornu nlax je uvedenf

vprilohe d.1, ktor6 tvori neoddeliternt sfdast tejto zmluvy. Vpripade zmien bude

vypracovan 6 nov 6 Priloha.

Podet majstrov oAUoi".; vfchovy a in5truktorov

1. Strany sa dohodli, be podet majstrov odbornej vfchovy, klori budir,viest' praktickd^ 
;;t;;. U.rp-rtredne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vlfchovy na vedenie

Liakov nepriamym sp6sobombpde 2. Podet in5truktorov,-zamestnalcgy,nodnikY,-b"dt 1;,
2.

3. Mennli zozrlam majstrov oauorne3 vychovy a instruktorov je uvedeny vprilohed' 1'

irsi*t# iiGri:t"tu:e vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Liakov,,-pridom mdZe

viest, najviac troch ziat<ov v jednom 
_yfuiovacom 

dni. In5truktor musi splf,at' podmienky

na vykon dinnosti vsirlade S"S ZZ ods,t'pi.*.-u),-b), c).z6kona NR SR (:' 6112015 Z' z'

o odbornom vzdelhvani apriptave a o zmene a doplneni niektorych z6konov'

ktor6 tvori neoddelitellnti sirdast' tejto zmluvy'

N6klady na majstra odbornej vfchovy hradi Skola, n5klady na in5truktora hradi podnik'

Kontroiu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov i instruktorov vykon6va hlavna
4.
5.



majsterka odbornej vychovy, zisttpcariaditella pr. pt_*119k6 vyudovanie, riaditellka Skoly

a ktntroln6 organy , ,*ytt. ,yhlasok a usmerneni Ministerstva Skolstva Slovenskej

republiky.

1.

2.

3.

4.

5.

6.

7.

"' 
rr ' Cunbt vlr. :

Opatrenia na zaistenie bezpeinosti a ochrany zdravia pri praktickom lyuiovan[

Skola poudi Ziakov o v5eobecnf ch zisadfuch dodrZiavaniabezpednosti aochrany zdtavia

na pracovisk6ch praktick6ho vyudovania, ziitovei na konkr6tnej prevddzke tg"uskutodni

instruktor v spolupr6ci s poverenym zamestnancom otganizfucie. '

Organtzdcia je povinna ,.ytua*t podmienky pre bezpedn6 azdtavie. neohrozujrice

priiiirte ry,rSor*ir v srilade s platnjmi vleobecne zauiiznymi pr6vnymi predpismi'

I;;; ,;#ick6ho vyudovania rtr'Ziuii povinni poulivat ochrann6 pracovn6 prostriedky,

ktor6 na jednotliv6 dinnosti stanovujir prisluSnd pr6vne nonny, alebo ktoqich pouZivanie je

pri danfch dinnostiach obvYkl6.

iodnik poskyne Ziakovi potrebn6 rybavenie, n6radie

dinnosti z vlastn'.ich zdrojov.
Kontrolu dodrziavania opatreni na zaistenie bezpednosti

a pracovn6 pom6ckY Pre vYkon

zabezpedqe initruktor a majster

odbornej vfchovY.
Ak k vykonu praxe je nelryhnutn6 ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskytne na

naklady podniku.
pri vykone praxe mimo dohodnut6ho miesta uhradi podnik Ziakovi naklady na dopravu.

itfnok VIII.
Povinnosti SkolY

SOS obchodu a sluZieb sazavazuie:

1. Odovzdat' vpisomnej forme prev6dzke podniku zoznam Ziakov, ktori budri vykon6vat'

odborny vycvit< a odbomri prax, ako prilohu d. 1 a informativny obsah odborn6ho vlicviku

a odbornej praxe ako Prilohu d. 2.

2. poudit' Ziakov, Ze v piiestoroch prev6dzky podniku sri povinni dodrhiavat vo v5eobecnosti

prev6dzkoqi poriadok podniku, riadit' sa pokynmi zodpovednfch pracovnikov, pracovat'

iuk, uby sebe a inlim neip6sobili pracovny iraz, svoj prichod a odchod z pracoviska denne

poWrdiovat' v beZnorn..' syst6me evidencie doch6dzky pracoviska.

3. ioS obchodu asluZieb nezodpovedd za pripadn6 Skody vzniknutd podniku vd6sledku

dinnosti alebo konania Ziakov.

4, Zabezpedit' pedagogickdho pracovnika na kontrolu a metodick6 vedenie odborn6ho

vfcviku a odbornej Praxe'
5. V spolupr6ci s previdzkou podniku rie5it' poruSenia Skolsk6ho poriadku Liakmi.

dHnok IX.
Povinnosti Podnik[

Podnik sazavdzttje:

1. Urdit' pracovisko k vykon6vaniu odborn6ho vfcviku alebo pruxe vo svojej prev6dzke



uvedenej v zdhlavi tejto zmluvy.
odborny vlicvik a odbornri prax vykon5vaj:6ziaci pod dozorom instruktora.
V pripade dlhodobej nepritomnosti in5truktora pisomne poverit' indho kvalifikovan6ho
pracovnfka ako in5truktora zodpovedndho za odborn6 vedenie, vychovu a dinnost' Ziakov
na pracovisku. K6pie povereni poskytnrit' Skole.

4. Vytvorit pre Liakov pracovn6 prostredie, ktor6 umoZnf, aby qfkon ich odborn6ho
bol kvalitny, hospod6rny a bezpednlf.
Ziakov poverit' pr6cami, ktor6 sri primeran6 ich fyzickdmu a rozumovdmu
v srilade s tematickfm pl6nom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.

6. Ak poZaduje ne5tandardn6 obledenie avybavenid, uhradf naklady na jeho
z vlastnych zdrojov.

su5.

zabezpedenie

7. Spolupracovat' s kompetentnymi pracovnikmi Skoly v pedagogickych a administrativnych
otinkachaumoLnit im kontrolu na praCovisku.

8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanych in5truktorov v zmysle v5eobecne zdvinnych
pr6vnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a zn6mkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbornej vfchovy.

1.

ilenok X.
Finanin6 a hmotn6 podmienky

sf upraven6 v srilade s ustanoveniami zitkona NR SR d. 6112015 z. z. o
odbornom vzdelfvani a prfprave a o zmene a doplneni niektorfch zdkonov.
Podnik uhradf finandnri diastku Skole na zdklade vystavenej faktury. Finandnd
diastka je urden6 dohodou vo qf5ke uvedenej v prilohe d.l tejto zmluly a
je viazani na absolvovan6 dni odborndho vlfcviku a odbornej praxe. Skoh finandnri
diastku ryuZije na ridely d'alSieho skvalitf,ovania vyudby Ziakov.
Uvedenri sumu bude Skola fakturovat' podniku pravidelne mesadne a podnik sa zav'dzuje
uhradit' faktriru v lehote splatnosti tq. 14 dnf od jej dorudenia podniku.
Nestandardn6 obledenie a vystroj Liaka je hraden6 z prostriedkov podniku.
Podnik sa zavazuje umoZnit' Ziakom Skoly vykonSvajticim u nej odborny vlfcvik
a odbornf prax, podlia prilohy .tejto zmluvy, stravovanie za rcvnakfch podmienok ako
svojim zamestnancom.
V pripade potreby postidenia zdravotnej, zmyslovej a psychologickej urovne hradi
n6klady na toto posirdenie podnik, kde sa praktick6 vyudovanie uskutodfiuje.

a

4.

5.

6.

itdnok XI.
zaverein| ustanovenie

1. T6to zmluva sauzatvirana dobu urditri a to od 2.,g.2015 do 29.6.2016.
2. Sporn6 otinky tykajgce sa predmetu tejto zmluvy vzniknut6 podas realizdcie praktick6ho

vyudovania v zmysle tejto zmluvy a v srivislosti s riou budri rie5it' iba povereni zdstupcovia
zmluvnych str6n.

3. Ak sa zmluvn6 strany nedohodnir inak, je moLne dohodu ukondit' pisomnou vypoved'ou
ktorejkol'vek strany s jednomesadnou vypovednou lehotou zadinajucou od prvdho dria
nasledujriceho mesiaca po dorudeni vypovede. Ok4rqZitou vypoved'ou, teda vypoved'ou
bez u.ipovednej lehoty, moZno ukondit' .trito .dotrodu vtedy, ak .d6jde k poruSeniu
zmluvou urdenej povinnosti druhou zmluvnou stranou alebo k ,rrr.rr. legislativnych
podmienok.



4. Pr6vne vdahy
ustanoveniami
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven6" v,2,:rovnopisoch, zktorych kald zmluvn6 strana obdrhi jedno
vyhotovenie.
Obe zmluvn6 ttt*y 'fiodhe'prehlasujri, Ze s obsahom tejto zmluvy sa riadne oboznrlmili
anaznak srihlasu ju potwdzujir svojimi podpismi.

medzi zmluvnfmi stranami v dohode ngupraven6 sa riadia prfsluSnfmi
Obdianskeho zdkowtika a ostatn;fch vSeobecn€ zdvdznych prdvnych

6.

7. Tito zmluva nadobrida platnost' dilom jej podpisu obidvomi
a ridinnost' diom nasledujricim po dni jej zverejnenia. :

V Trendine, dta 26.8.201 5

STREDNACICIBORNA $TIOUN

OBCHODU ASLUAEB
Ul. P. Jilemnrck6ho 24 -.TRENEiF] ,'9

stranami

;Itrfi:;8'ttrffi?

slovn$r'
2"911 0i

r. Mdria HanCinski
riaditeffa SOS obchodu a sluZieb

r. J6n Svoboda
atell spolodnosti



Priloha d. 1:

Zoznart majstrov, in$truktorov, Liakov, dasovf rozsah vyudovacej

koeficienty

zoznammajstrov odborn6ho vfcviku a uditellov odbornej praxe:

1. Bc. Jamborov6 Iiudmila
2.8c. KlimovS Anna

Zoznam in5truktorov a ich pouZitelin6 k-valifi k6cia :

1. Sutor Boris - kuch6r
2. Kopadka Stanislav - daSnik

l. ZatiuMilan - dasnik
4. Kohttov6 Helena - cukr6r

Rozsah vyudovacej Povinnosti
Rozsah vyudovacej povinnosti

povinnosti, cenov6

Ziakov 2. rodnika je 6 hodin denne v dase od 7:00 do 20:00 hod.

Ziakov 3.,4.,5. rodnika je 7 hodin denne v dase od 7:00 do 22:00hod'
pre
pre

Meno Ziaka Trieda, odbor

ffiffi
II.KZ. K 

- -II.KZ -Kilffi
II.NS
II.NS
II.NS
II.NS
II.NS

L
III.HB - H _

III.HB - H
III.HB - H
III.HB. H

-

III.HB - H
IV.HB - H
IV.HB. H

-

IV.HB - H
IV,HB - H
IV.HB - H

I rv,na - H
I rv.HR - H
irv.HA -rr
Frv.ue - H
I rv.HA - H
I rv.Ha - H
Iu.cn-c
lur.cno-c I

OVvdfiochatfZdni

lok

Stvrtok,

lo

Zdefl

I Stutoldparny, neparnylylggn__

piatok/p6rny, nep6rny liZdeil
piatok/p6rny, nep6rny tfZdeil
piatok/p6rny, nep6rny lf Zde[
piatok/p6rny, nep6rny tlfZdeil
piatok/p6rny, neparny t-iZdeh

piatok/p6rny, nep6rny tfZdeil
pondelok - piatok, nep6rny qiZdei

, pondelok - piatq\,parnYlYZ4g!-

Koz6k Jakub
Blaho Martin
Pavlidek Erik
Maierskf Norbert
Miku5inec Martin
Nemedek Jurai

Burser Erik
Kdder Alan
Kellov6 Martina
Kun6k Rudolf
Sioosov6 Sl6vka

Mal,ichov6 Kristina
Mrhzikovd Miroslava
Petrovsk6 Be6ta

Hudecov6 Marta
Kr6lik Simon
Kukuda Daniel
Kuderov6 Radoslava

LSslopov6 Diana
Pdnovd Nikola
Kuderka Stanislav

Stef6nkovd Jana

Herinek Martin
Hrebidek Richard
KooeckS Katarina
Maceikov6 Romana

Oravcov6 Gabriela
Rusn6dkovd Petra

Cap6kov6 Paulina

Prokooov6 Anna M6ria

Prilohu vypracoval: Bc. Klimov6 Anna Dira:24.8.2015



Cenov6 koeficientv k Cl$nku X. FinanCn6 a hmotud podmienkv:

prispevok na z.abezpedenie praktick6ho vyudovania (ods.2:) :

- 3,5 € denne/Iiak II. rodnika
- 4,0 Q, denne/Ziak III., IV., V. roinika

(bez rozdielu odboru)

Zmeutprilohy vypracoval: (uv6dza sa pri zmene)

Dia: (uv6dzasaprizmene), ,., , :,-:,,
S platnost'ou od: (uv6dza sa pri zmene)



Priloha d. 2:
Informativny obsah odborn6ho vycviku a odbornej praxe

Odbornf Wcvik:

odbor 6445[kuch5r :

II. rodnik
o osvojovanie si zisad pripravy bezmiisitfch a miisitlfch jed61, mintitovfch pokrmov a

Specialit, spr6vna manipul6cia so strojmi azatiadenim v kuchyni

. ziskavanie zrudnosti vo qirobnom stredisku, precvidovanie technologickf-ch postupov,

normovanie jedSt teplej a studenej kuchyne

III. rodnik
o upeviovanie praktic(ich zrudnosti pri priprave pokrmov studenej i teplej kuchyne,

piipruuu mridnikov a mridnych jed6l

. ziskavanie zrudnosti pri priprave pokrmov n6rodnych kuchyil, osvojovanie si techniky

expedicie jed6l pri behnej previldzke a pri sl6vnostnfch prileZitostiach

odbor 6445 K kuch6r

"' 
tlu*Irojovanie 

si zrudnosti pri priprave studenfch a tepllich. om6dok, priprava

bezmasitych jed6l a minritoqich pokrmov, spr6vna manipul6cia so strojmi

azariadenim v kuchYni
o precvidovanie a osvojovanie si technologickych postupov, normovanie jed6l teplej

a studenej kuchYne

III. rodnik
o upevilovanie zru6nosti pri priprave hotovjch jed61, mintitkovfch pokrmov, Specialit,

mridnikov a di6t
. osvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prev6dzke apri sl6vnostnych

prileZitostiach

IV. rodnik
o upevf,ovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritko"nich

pbk rno, a speiialit a pokrmov n6rodnych kuchlii
. lsvojenie si techniky expedicie jed6l pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnlfch

prileZitostiach

odbor 6444Hda5nik
II. rodnik

o n6cvik prdc v odbyoqfch stredisk6ch, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zoz11amoyanie'sa so sp6sobmi pouZivania inventilra azariadenim pri jednoduchej

obsluhe
o precvidovanie a technika obsluhy v spolodensko-zdbavn;fch stredisk6ch, priprava

miesanych n6pojov



IIl. rodnik
. ziskavanie zrudnosti v odbyovych . stredisk6ch pri zloZitej obsluhe a rdznych

sp6soboch obsluhy, priprava sldvnostnych hostin, zostavovanie sl6vnostn6ho menu

listka
o sp6soby vyhotovenia ridtu hostoxi za poskytnut6 sluZby

odbor 6444Kda5nik
II. rodnik

. precvidovanie prdc v odbytoqfch stredisk6ch, technika obsluhy v spolodensko-

zihavn! ch stredisk6ch, priprava miesan;ich nSpoj ov, Speci6lnych druhov kiiv

III. rodnik
. precvidovdnie pr6c i odbytovych stredisk6ch, spOsobov obsluhy, nrlcvik vySSej formy

zlohitej obsluhy, priprava pokrmov pred zrakom host'a

o ziskavanie zrudnosti so zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na irseku hotelovych izieb

odbor 2964H cukrar
II. rodnik

o upevfiovanie praktickfch zrudnosti pri priprave medovych ciest, listkovych ciest

. osvojovanie si zdsadpripravy trenych hm6t, jadroqich hm6t a smotanovych qirobkov
o ziskavanie zrudnosti pri priprave Sfahanfch hm6t/tahk6,taLk6, nahrievan6 , zvlilStnel

III. rodnfk
. osvojenie technik pri vfrobe ozd6b a nepedenych vyrobkov
o ziskavanie praktic[ich zrudnosti pri priprave kysnutych ciest, re5tauradnych mridnikov
. sp6soby pripravy 2ry, ,lin, oblitok a dia vyrobkov

Odbornd prax:

odbor 6323 Khotelov6 akad6mia
II. rodnik
e nfcvik aprecvidovanie pr5c vodbytovom stredisku, precvidovanie sp6sobov obsluhy,

zozfiarrrovarrie sa s inventarom azariadenim
o n6cvik prSc vo vyrobnom stredisku, precvidovanie technologickych postupov, riprava

pokrmov, zoznamovarie sa so strojmi azaiadenim

III. rodnk
. osvojenie si z6sad uv6dzania hosti k stolu, sp6sobu. informovania hosti o ponuke,

preberanie avybavovanie objedn6vok, n6cvik dodrLiavania spolodenskych zisad,
zachov6vanie diikr6tnosti, precvidovanie techniky zloilitej obsluhy a obsluhy pri
osobitnfch prileZitostiach

o upevflovanie pripravy pokrmov studenej a teplej kuchyne, pripravy minritkoqfch
pokrmov a Specialit, pokrmov narodnfch kuchyil, osvojenie si techniky expedicie jed6l

pri beZnej prev6dzke a pri sl6vnostnych prileZitostiach

F



qe-

IV. rodnik
. ziskavanie zrudnosti s osobitjm zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zariadeniach, pr6ce na tseku hotelovfch izieb, preberanie, evidovanie

avydaj skladovfch zfusob, poilivanie systdmov vo vyrobnfch, odbytovfch i skladovacfch

risekoch

V. rodnik
o oboznrimenie sa so zilkladnlmi pr6vnymi normami a predpisrni uplatf,ovanfmi

v ubytovacich zaiadeniach, osVojovanie si motiv6cie zi/rlantrka ku kripe tovaru a sluZby

na recepcii, sp6soby vyhotovenia ridtu host'ovi za ubytovanie a stravovanie
*t

odbor 6421L spolodn6 stravovanie
II. rodnik 

:o ziskavanie- zrudnosti s osobitym zameranim na dinnosti spojen6 s poskytovanim sluZieb

v ubytovacich zaiadeniach, prdce n4 riseku hoteloWch izteb, preberanie, evidovanie

avydaj skladovych z6sob, oboznilmenie' sa so zilkJadr$mi pr6vnymi normami
a predpismi uplatfiovanfmi v ubytovacich zaiaderiach, osvojovanie si motiv6cie
zikanika ku kripe tovaru a sluZby na recepcii, sp6soby vyhotovenia ridtu host'ovi za

ubytovanie a stravovanie


